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Abierta y a Distancia

Bogota D.C., 12 de mayo de 2021

CIRCULAR INFORMATIVA
610- 020

PARA: PERSONAL PLANTA ADMINISTRATIVA - DOCENTES DE CARRERA

ASUNTO: ACTUALIZACION FORMATO HOJA DE VIDA, DECLARACION
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS E INFORMACION PARA
CARACTERIZACION DE LA PLATAFORMA HUMANA.

DE: GERENTE DE TALENTO HUMANO

Reciban un fraternal saludo,

De conformidad con lo contemplado en la Ley 190 de 1995 y el Decreto 1083 del 2015 Titulo 17
(Articulo 2.2.17.10) el cual sefiala que el Formato Unico de Hoja de Vida Persona Natural, es el
instrumento técnico oficial del Estado Colombiano que:

“...permite obtener de manera estandarizada los datos sobre el talento humano que presta sus
servicios a las entidades y a los organismos del sector publico, de acuerdo con la reglamentacion
gue para el efecto establezca el Departamento Administrativo de la Funcién Publica...”;

Es asi como de manera atenta, la Gerencia de Talento Humano invita a todo el personal
administrativo de planta y docentes de carrera, actualizar la HOJA DE VIDA Y DECLARACION
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS en los formatos establecidos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica a través del Sistema de Informacion de Gestion Humana de
la Gerencia de Talento Humano (SIGHUM).

El plazo para diligenciar el sistema de informacion Mi hoja de vida v4.0 ser& a partir del 12 de
mayo al 18 de mayo de 2021, la Gerencia de Talento Humano procedera a verificar y aprobar la
informacion registrada entre el 19 al 24 de mayo de la presente vigencia.

Los formatos de HOJA DE VIDA, DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS y
TERCEROS podrén subirlos con firmas mecéanicas, autdégrafas o escaneadas al repositorio, de
acuerdo con el Protocolo para la Reincorporacion De Expedientes... socializado mediante
Circular No. 210-042 por Secretaria General y haciendo énfasis a:

“Los documentos o actos administrativos... en el desarrollo de funciones tanto administrativas como
académicas, que sean generados durante la emergencia sanitaria y hasta tanto se continte en el
retorno progresivo, sin tener una plenitud de normalidad en las actividades tradicionales de la
Universidad, se debera propender por el uso de firmas mecénicas, autdgrafas o escaneadas de los
documentos en medio electronico.”
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En esta ocasion por la contingencia presentada por el COVID 19, una vez APROBADA LA
INFORMACION por parte de Talento Humano y teniendo en cuenta los lineamientos actuales la
Gerencia procedera con la impresion de los formatos y los anexard a las respectivas historias
laborales.

NOTA: Toda vez que se requiere el Certificado de Ingresos y Retenciones vigencia 2020 para el
diligenciamiento de la Declaraciéon Juramentada de Bienes y Rentas, la informacién podra
consultarla en la plataforma de Talento Humano- SGHUM.

Hols Sistemas de Informacdion

| Dasconactar |

La Gerencla de Talento Humano ha desarroll
Acerca de la Gerendcia servicios para la atencion al usuario.

Autodiagriostice COVID CREDENCIALES DE ACCESO (SOLICITUD SOLCH
19, Estudiantes y = = E

* Para ver todos los sistemas de informacidn

Visltantes

S}stcmas de Infarmacion

y servicios
SIGHUM - Sistema de Infarmacion de Gesti

Directorio funcionarios

RAa it al e R e e Certificacion de la ARL POSITIVA
Evaluscion de Sericios <]

docompaiio
Hola

Servicios

| Desconectar |

Acerca de |3 Gerenda Servicios

Autodiagnostico COVID-
19, Estudiantes y
Visitantes ¢ Desprendible de ndmina

o Perfil del usuario

* Ingresos y retenciones 2020

Sisternas de Informacin s s
S o Ingresos y retenciones 2015

Teniendo en cuenta el Decreto No.1083 de 2015, Articulo 2.2.16.5 Verificacion el cual establece:
“...Eljefe de la unidad de personal de las entidades, sera responsable de verificar el cumplimiento
de la presentacion tanto de la declaracion como de la informacion de la actividad econémica en
cada momento. El servidor publico renuente a cumplir este requisito serda sancionado
segun el reglamento aplicable.” (Negrilla fuera de texto).

Para facilidad en el diligenciamiento podra consultar el video tutorial en el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=GvTgTRQ3cx8

Ademas de los anterior usted debera diligenciar de conformidad con el “Instructivo:
Diligenciamiento informacién para caracterizaciéon”, la informacion requerida.
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Agradezco la atencion.

Cordialmente,

ALEXANDER CUESTAS MAHECHA
Gerente de Talento Humano

Proyecto:
Deisy Tatiana Cruz Nifio-Lider Gestion Documental Gerencia de Talento Humano
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INSTRUCTIVO DILIGENCIAMIENTO INFORMACION COMPLEMENTARIA PARA
CARACTERIZACION DE LA PLATAFORMA HUMANA.

A continuacién, se relaciona el paso a paso para el diligenciamiento de la informacion
complementaria.

En aras de agilizar los procesos, el personal de planta y docentes de carrera debera seguir las
siguientes indicaciones segun su situacion:

Se dirige a la pestafia M| HOJA DE VIDA v4.0

SIGHUMN

Inicio
Universidad Nacional
Noticias Ablerta va Distancia

— GERENCIA DE TALENTO HUMANO

calandario SERVICIOS EN LINEA

Mi Hoja de Vida vwa.0 I

CERTIFICACIONES v2.0 Bienveni dOS, usuarios unadistas

SOCA - Aslgnacién Académica
< La Gerencia de Talents Humano, dentro de su contesrto organizacional y aprovechando las herramisntas gue
comprometido con los usuarios 2 inpovar ¥ desarrollar nuevos servicios en linea para la comunidad unadista.
Parmisos y Control de Harario - - L
Es por eso, que hoy damas a canocer el nuevo sistema integrado de informacion de la Gerencia de Talento Huma
todos los servicios disponibles =n tiempo real las 24 horas d=t dia y lo= 7 dias de la s=mana.
EVALUACION Y SEGUIMIENTD
Loz servidos disponibles son los siguientes:
Actos o Condiciones

= Dezprendibles de pago
Inseguras

= Certificado de Ingresos v Retenciones

Una vez ingrese al sistema Ml HOJA DE VIDA v4.0 debera leer cuidadosamente la politica de

privacidad y tratamiento de datos de la Universidad, si esta de acuerdo deberd aceptar las
condiciones.

Clic en CONTINUAR

Avino afforivacidnd y autarizacion para el tratarmients de detos personaies

= Continuar

TRATAMIEN TS DE DATOS SEMSIDLES
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Una vez actualice los datos debera inscribirse en la NECESIDAD DE VINCULACION- INSCRITAS.

Clic en la necesidad de vinculacién

Datos del repositorio

&%a Inscripcion de necesidad de vinculacion

2 Informacion personal Necesidad de vinculacion

| -

ACTUALIZACION PLANTA ADMINISTRATIVA ¥ DOCENTES DE CARRERA
5-02 - CANDIDATOS A DOCENTES OCASIONALES ¥ CATEDRA

ORVENIO NCRUE GO BACHILLERATO SEGUNDA VIGENCIA
ES OCASIONALES ¥ CATEDRA

CANDIDATCS A DOCH
2020_1 BACHILLERATO - CANDIDATOS & DOCENTES OCASIONALES ¥

ZJ Formacion bésica y media

I Formacion superior y complementaria

2020 - CANDIDATOS A CONTRATACION APOYD A LA GESTION

2079 - PLANTAADMINISTRATIVA Y DOCENTES DE CARRERA - |

D) Experiencia Laboral

08 [diomas

3% Opciones

€8 Productividad académica

w* Validar informmEcion egistiada

Confirmar

Esta seguro de iniclar ia inscripoidn 3 1a convocatoria:
2020 - ACTUALIZACION PLANTA ADMIMISTRATIVA ¥ DOCENTES DE CARRERA
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RepOSitOriO - Inscripcion a una necasidad de vinculacicn

Usuario

Titulo de la necesidad de vinculacién
2020 - ACTUALIZACION PLANTA ADMIMISTRATIVA Y DOCENTES DE CARRERA

Descripeion de Ia ds

Hojas de vida del personal de planta y docentes de carrera

GErencha
Universidad Nacional Abierta y

Recuerde CONTINUAR

Repositorio - nsc

& una necesidad da vincul

Datos de la necesidad de vinculacion

El usuarie
DOCENTES DE CARRERA

hva reakzado 12 inscripcion a 1a necesidad de vl

Inculacion 2020 - ACTUALIZACION PLANTA ADMINISTRATIVA ¥

Continusr

Gerencia de Takento Hu
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (L]

Datos del repo

|
Q

ED Informacion personal

£J Formacion basica y media

I Formacion superior y complementaria

D Experiencia Laboral

&83 Inscripcion de necesidad de vinculacion

Necesidad de vinculacion

Necesigad de vinculacion

| 2020 - ACTUALIZACHON PLANTA ADMINISTRATIVAY DOCENTES DE CARR... =

N Acceaer

OE idiomas

£ Productividad académica

% Opciones

~* Walidar informacion registads

Luego debera ingresar en ACCEDER
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Datos del repositorio i+ Inscripcion de necesidad de vinculacion

Necesidad da vinculacién

B Informacion personal

£ Formacion basica y media

Seleccionar necesidad de vinculagion -
&, insenbir

: Y Necesidad de vinculacion - inscritas
1 Formacion superior y complementaria

Necesidad de vinculacién

2020 - PLANTA ADMINISTHATIVA 'Y DOCENTES OE CARRERA * |

‘D Experiencia Laboral ﬁ

L —sediomae

Luego de diligenciar todos los campos e informacién de Ml HOJA DE VIDA v4.0 (el paso a paso
del diligenciamiento podran consultarlos en el video:
https://www.youtube.com/watch?v=GvTgTRQ3cx8) y antes de finalizar el registro debera
diligenciar:

INFORMACION COMPLEMENTARIA.

“La informacién suministrada en este médulo sera contemplada en el modelo de trabajo inteligente
Unadista y en el establecimiento de protocolos de seguridad y salud en el trabajo — Situacién Covid
19”

T Necesidad de vinculacion

F0Z0 - HC TUALEACI O8N FLANTAADMIMISTRATIVA ¥ DOCENTES DE CARRERS - |
Catos del repositorio Datos para la necesidad de vinculacion
M| informacion parsonal 1 Informacion adicional
ZJ Formacion basica y media B Declaracidan juramentads
I Formacion superior y complementaria I Senerador de documenlos
"D Experiencia Laboral Bi Anexo de documsntos
Bn ldiomas =} Informacién complementaria

- Soporfes

= Productividad académica

Deberé diligenciar ESTUDIO SOCIODEMOGRAFICO, DATOS MEDICOS, ESTADO DE SALUD,
ANTECEDENTES SALUD COVID 19, COMPLEMENTARIA CONVIVEN, MOVILIDAD,
TELETRABAJO- TRABAJO EN CASA, CRECIMIENTO PERSONAL, DEPORTE, RECREACION,
PROMOCION Y PREVENCION

05.03 2021 i&é%\ f’é&eﬁ fa f@éﬁ
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Datos meéedicos y de salud

Instrucciones Estudio sociodemogranco Datos madicos Estado de salud
Anlecedenles calivd Cowvid 19 l Complemerntaria - Comviven l Movilidad
Teletrabajo — Trabaio en casa I Crecimiento personat Recreacion

Fromocion ¥y prevencion

Debe gliigenciar los enlaces de Estudio Soclodemografico - Datos Médicos
Estado de Salud.

INFORMACION INCOMPLETA

Ingresar a ESTUDIO SOCIODEMOGRAFICO

Recuerde GUARDAR

fud Cowvid 19 I Complementana - Conviven I Movilidad
Teletrabain — Trabajo en casa I Crecimiento personal Deporte

Promocion y prevencion

iPor gue medio se entero de la postulacion?

Grupo étnico

Estratificaclion

Vivienda

Convivientes

Familia nuclear: Padres & hijos

consanguineos o afines.

experiencias matrimaoni = anlerores
= Familia moneparental: El hijo o hijos vive(n) solo con uno de los padres.
= Hogar unipersonal: Personas que no comparten vivienda

Madre/Padre cabeza de familia?
| no

Familia extensa: Adem:as de la familia nuckear, incluye a olros parienles, sean

Familia compuesta: Grupo familiar conformado por una pareja que ha lenido

Continuar con DATOS MEDICOS
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Instrucciones Estudio sociodemografico Datos médicos | Estado de salud

A

Antecedentes salud Covid 19 l Complementana - Conviven l Movilidad
Teletrabajo — Trabajo en casa [ Crecimiento personal Recreacion

Promocion y prevencion

Discapacidad certificada por la EPS 0 ARL

Grupo sanguineo

Presenta algln tipo de alergia
Medicamentos permanentes formulados

En caso de emergencia avisar a:

Celular:

Recuerde GUARDAR

A medida que diligencia cada modulo y guarda, cambia de color rojo a color verde.
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Datos médicos y de salud

Instrucciones | Estudio sociodemografico | Dafos médicos | Estado de salud

Antecedentes salud Covid 19 l Complementaria - Conviven | Movilidad
Teletrabajo — Trabajo en casa l Crecimiento personal Recreacion

Promocion y prevencion

Continuar con ESTADO DE SALUD

Instrucciones Estudio sociodemografico Datos medicos cstado de salud »

Antecedentas salud Cowid 19 l Compiamentana - Conviven l M au

Teletrabajo — Trabajo en casa l Crecimiento personal Recreacion

Promocion ¥ revencion

Con relacion al uso de tabaco

Utiliza algan tipo de lente de tipo correctivo visual
Peso (Kilogramos 0.0)

Altura (centimetros)
Antecedentes personales en relacion a enfermedades diagnosticauas por su EPS

e

Antecedentes familiares en relacion a enfermedades diagnosticadas en sus padres,

hermanes, abuelos y tios

Antecedentes de tratamiento farmaceologico en relacion a los medicamentos de

administraciéon permanente

Cuenta con esquema completo de vacunacion de:
! Fiebre amarilla (Dosis I;Inir.‘a]

| Hepatitis B (3 Dosis)

! Herpes Zoster (Culebrilia)

Recuerde GUARDAR

Continuar con ANTECEDENTES SALUD COVID 19
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Estado de salud

4 Antecedentes salud Covid 19 » Complementaria- Conviven | Movilidad

Telefrabajo — Trabajo en casa l Crecimiento personal Recreacion

Promaocion y prevencion

La informacion que se esta suministrando es importante detallar sus antecedentes de
salud personales, familiares y factores de exposicion frente al Covid 19 de las
personas con las gue convive actualmente:

$e encuentra en estado de embarazo?

¢Presenta alguna enfermedad preexistents de alto riesgo?

Convive con personas con enfermedades preexistentes de alto riesgo al COVID-19?
v

Enfermedades preexistentes (Diabetes, Enfermedad cardiovascular -Hiperiension
Arterial- HTA, Accidente Cerebrovascular —ACY), VIH, Cancer, Uso de corficoides o

inmunasupresores. Enfermedad Pulmonar Obstructiva Cronica- EPOC, mal nutricion
{obesidad y desnutrician)

Recuerde GUARDAR
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Continuar con COMPLEMENTARIA- CONVIVEN

Datos méedicos y de salud

Instrucciones Esiudio sociodernograion Dialos médices Estado de salud
'

Antecedantes ealnd Coid 19 I Comp'zmonizna - Conviven l Mowmmac

Telefrabgn — Trabajo en cass l Crecmiento perzonsl Deporie Fecraacion

Prosnocitn y prevenacién

La informacion que se estd sumini: d

es importante para la izacion de
nuesire modelo de telerabajo y faclores de exposicidn frentz al Covid 13 delas
personas con fas gus convive aclualiments.

Personas con las gue convive? Agregar

Parentesco

Nombres completos

Fecha nacimiento

Depende economicamente de usted?

#  Discapacidad certificada Estudia? Trabaja?

Guardar

Dar clic en AGREGAR de acuerdo al nimero de personas con las que CONVIVE

Insucsones
Antecedontes saiud Covd 10 l Complemonisna - Comviven I Movilidad
Teletrzhajo _ Trabiaj en casa I Crecimienta personad | Deporte

Fromaociin y prevenrian

La infi i0n gue se-esta: sumin: io es imporisntz para la caracterizacicn de
nusstio moedelo de teletrabajo y faciores de exposiclon frente al Covid 19 de las
personas con las que conviva actuaiments,

Fersonas con las que convive?

Parentesco
Nombires compleios
Facha nacimiento

Depende economicaments de

ustad?
# Discapacidad certificada Estudia? Trabaja?
1

Nombres

didf mmiaaaa

Recuerde GUARDAR
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Continuar con MOVILIDAD

Anterrdenfes sahad Cownd 19 l Complemestana - Convven l Mo andad §
Telatrabaje — Trabajo en caag I Crocimientn personal | Depote | Mecre

Promochin i prevenciin

Informacion movilidad

La infarmacion fue se esta suminisirando e3 important= para la caracterizacion del
muodslo de teleirsbajo Unadisia

Diariamente en ida y regreso, ;cuanto tiempo pl

para =l d. o de su
vivienda al trabajo y del vabajo a la vivienda?

Mé=s de 4 horas r
Indigque =1 valor en dinero que invierte para desplazase de ida y regreso de su

vivienda al wabajo y del wrabajo a la vivienda:
1000 a 55000 v

Medios de ransperne utilizados para legar al rabajo?

Medic de transporie
Cilindraje

Modelo
Combustible

Placa tipo

Mazlvo transporte publico

Intermunicipal transporie publice

Recuerde GUARDAR

Continuar con TELETRABAJO — TRABAJO EN CASA

Teiiwabao — Trabajo an casa { Cracimiento personal

La informacion es reguerida para el estudio y caractaerizacién del moedelo da
lelebabajo v rabajo sn casa.

£ Cuenta con escritorio de wabajo en su lugar de vivienda?
sCuenta con una silla ergondmica en su lugar de vivienda?

sCuenta con un equipo de computo propio en su lugar de vivienda?

Recuerde GUARDAR
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Continuar con CRECIMIENTO PERSONAL

1
Telefrabajo — Trabajo en casa l Crecimecnto personal Recreacion

Promecion y prevencion

Cracimiente personal

£ @ue actividades de crecimiento personal diferentes a las
laborales te gustaria desarrollar o aprender?:
Actividad

£ Cual?

| Acthadad

Guardar

Continuar con DEPORTE

|
: T
Telelrabai — Trabajo en casa I Crecimienio personal | Deporle I Perreation

Promocion y prevencion

¢ Realiza algin deporte?

#  Deporte

1

*Otro

Mo practico ningun departe
Baloncasto

Fiithal

Microfutbal
Voleibal
Billar
Ajedrez
Bolos
Patinaje
Teje
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Recuerde GUARDAR

T
ANOS

Continuar con RECREACION

Datos médicos y de salud

Ectudi secindemogtaioe
Anerroies 3N Govd 19 I Gmplcsenia - Gonvien ] Wi
Tekralig - Tiaban o8 cisa I Crocmiunio poisndl | Depats | Reasacin

Promociten y prevencion

Aeceacion
Actividades recreativas o hobbies:
# Receacion o hobbies
1

Cirg § Coaf?
Danzy

Yoga
Teatro

Zumba
Cocing
Lectra
Pintura
Folografla
Cing

Recuerde GUARDAR

Continuar con PREVENCION Y PROMOCION DE LA ENFERMEDAD
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Telotrabajo - Trabajo an casa l Arrsmiento perzonal Recreasion

Promocion i prevencion.

Promocidn de la salud y prevencién de la enfarmadad

£En cudles actividades de promocion de [ salud y prevencion de
Ia enfermedad te gustaria participar?
Actividad

Teleirahajo — Trabajo en casa l Cracmisnio perzonal

Promociin y pravenciin

Promecicn de la salud y prevencion da la enfermedad

:En cudles actividades de promocidn de la salud y prevencidn de
Ia enfermedad te gustaria participar?
Actividad

| ¢ Cual?

Por ultimo CERRAR patra finalizar el médulo DATOS SOCIOECONOMICOS, MEDICOS Y DE
SALUD
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Datos médicos y de salud
Instrucciones | Estudic socindemografico

Anfecedentes salud Covid 19 l Complementaria - Comiven l
Telelraba — Trabajo en casd l Crecimizntn personal

Debe diligenciar los enlaces de Estudio Sociodemografico - Datos Medicos -

Estado de Salud

Recuerde CERRAR

v' Regresamos al médulo GENERADOR DE DOCUMENTOS

Es obligatorio que se generen estos documentos, dando clic a cada uno

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA
FORMATO DE DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

e FORMATO DE INFORMACION DE TERCEROS
los formatos de HOJA DE VIDA, DECLARACION

Recuerde que en esta ocasion
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS y TERCEROS podran subirlos sin firma a la

aplicacidn, por encontrarnos en esta contingencia.

Q) © ©
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T Necesidad de vinculacion

2020 - PLANTAADMINISTRATIVA Y DOCENTES DE CARRERA

Dratos del repositorio Datos para la necasidad de vinculacion

B8 Informacion personal 2 Informacion adicional

£. Formacion basica y media B Declaracion juramentada

Il! de doct I

B Anexo de documentos

II Fo i

superior y c ia

"D Experiencia Laboral

DE ldiomas +} Informacién médica y de salud

™ Soportes

™ Productividad académica

HOJA DE VIDA

Genetador de ooy

Formate unice Se hola de vida

e
%

Fomans e SHLiaratidn hramentods o¢ Dianes y rentas

FOormans O nformacion Je Jercercs

W recssicimel e wvinculscian
SR - LA T AL IR S TIAT e

¥ OOCENTES G CARAERA

T informasion adicienal

M Informacion personal

£3 Pormacion béaica ¥ media B Declarncian Jurnmentace
M Formacion superfonr y comphementars W Seneradorn 06 Ogocumentos
E Ancxo de docurmentos |

=1 infonmacian maoica ¥ de satuo

D Exparisncia Labaral

B ciormas.
o sopories

W R rociue iy iciae aoacemice

Se debe cargar cada soporte en archivo PDF
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Repositorio convocatoria - Documerios sopores

F N
2| <[ [f] el

(Q Buscar.

Nohay registros paramostrar

Buscar  Limpiar

1 No hay registros para mosirar

Mostrando pagina 0 de 0

REGISTRAR SOPORTE

DOCUMENTO: | Seleccionar documenta

Ultimo
documento
registrado:

Soporte: Seleccionar archivo | NingUn archivo seleccionado

RECUERDE:! El tamafio maximo permitido por archivo es de 1 MB (1000 Kb}y fipo de
archivo PDF.

. Seleccionar el documento:
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REGISTRAR SOPORTE

DOCUMENTO: | Seleccionar documento

| a
Utimo L
documento

registrado: | DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTA
INFORMACION DE TERCERQS - FORMATO CALIDAD UNAD
Soporte: CERTIFICACION BANCARIA

ANTECEDENTES FISCALES (CONTRALORIA)
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA)
ANTECEDENTES PENALES (POLICIA)

SOPORTE DE VALIDACION DE ANTECEDENTES DEL

EJERCICIO DE LAPROFESION VIGENTE
s

RECUERDE:! E
archivo PDF.

REGISTRAR SOPORTE

SOPORTE DE WALIDACICN DE ANTECEDENTES DEL
EJERCICIC DE LA PROFESION VIGENTE

RECUERDE:! El tamalic maximo permitido por archive es de 1 MB (1000 Kb v lipo de
archivo POF.

Soperte:

Cantgal

El CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DEL EJERCICIO DE LA PROFESION VIGENTE- Este
certificado demuestra la ausencia de antecedentes fiscales, penales o disciplinarias, y lo expide el
Consejo o Colegiado de acuerdo a la profesion. Es de caracter obligatorio.

Nota: No se aceptaran hojas de vida, formatos de terceros y formato de declaracién de bienes
y rentas diferentes alos generados por el sistema mi hoja de vida v 4.0. Si por error se cargo

un documento donde no correspondia, se debera dar clic en editar seleccionando el
documento a corregir
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Nuevamente VALIDE DATOS

Y Necesidad de vinculacin

2020 - PLANTAADMINISTRATIVA'Y DOCENTES DE CARRERA v

Datos del repositorio

B2 Informacion personal

&JFormacion basica y media

Datos para la necesidad de vinculacion

[ Informacion adicional

B+ Declaracion juramentada

Esta validacion le permitira verificar que todos los campos quedaron correctamente diligenciados.

Mi Hoja de Vida - vaiuador de nformacin

g | W | =g

o I T

Validacidn oe informaciin Siigenciada an el fRposiong

2020 - ACTUALIZACION PLANTA ADMINISTRATIVA Y DOCENTES DE CARRERA

Informacion Adicional

Formacion Academica

Documentos soportes

Datos socioeconomicos, medicos y de salud

Hojas de vida def personal de planta y docentas de camer

Infermacion Parsonal

Experiencia Laboral

Gerentia de Talento Humana
\Universidad Nacional Ableray a Distancia {UNAD)
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Una vez confirme que todo esta diligenciado finalice el registro.

v" FINALIZAR EL REGISTRO EN EL REPOSITORIO

Y Necesidad de vinculacion

2014 - CANDIDATOS A

* Walldar dalos

Datos para el repositorio Datos para la necesidad de vinculacion

B8 Iinformacion personal E3 Informacion adicional

£ Formacion basica y media B Declaracion juramentada
1M Formacion superior y complementaria M Generador de documentos
"D Experiencia Laboral B Soportes

oo idiomas

& Soportes

W Produccion Intelectual

Recomendamos a los funcionarios estar pendientes en su CORREO ELECTRONICO PERSONAL
gue usted diligencié en INFORMACION PERSONAL en el sistema Ml HOJA DE VIDA v4.0, donde
llegaran las respectivas observaciones realizadas en el proceso de revisidn de su hoja de vida.
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