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Bogotá D.C., 11 de octubre de 2021. 
 

CIRCULAR INFORMATIVA 
 

610-062 
  
 
 

PARA: TODA LA COMUNIDAD UNADISTA. 
 
ASUNTO: SOCIALIZACIÓN DE LA PUBLICACIÓN DEL NUEVO 
PROCEDIMIENTO DE ATRACCIÓN Y ELECCIÓN DE PLATAFORMA 
HUMANA P-5-10 VERSIÓN 01-24-09-2021 
 
 
 
Cordial saludo 
 
La Gerencia de Talento Humano se permite socializar con toda la comunidad Unadista la 
publicación del nuevo Procedimiento de Atracción y Elección de plataforma humana código: 
P-5-10 Versión 01-24-09-2021: 
 
• Se independiza el procedimiento de Atracción y Elección de Plataforma Humana que 

anteriormente hacia parte del Procedimiento Reclutamiento, Selección y Vinculación de 

Personal, este nuevo procedimiento hace referencia a Atraer y elegir a los candidatos 

Unadistas altamente cualificados e idóneos orientados a la consolidación y sostenibilidad 

holística del Metasistema UNAD. 

 
El procedimiento se encuentra disponible para su consulta en la página del Sistema Integrado 
de Gestión: https://sig.unad.edu.co/documentacion/listados-maestros/listado-maestro-
caracterizaciones-y-procedimientos 
 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
___________________________________________ 
ALEXANDER CUESTAS MAHECHA 
Gerente de Talento Humano 
 

Proyectó: Nataly Jimenez Diaz 
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