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Bogotá, 16 de diciembre del 2021 
 
 

CIRCULAR INFORMATIVA 
 

610-076 
 
PARA: Vicerrectores, Decanos, Directores Zonales, Directores de centro, Secretarios 
Académicos  y candidatos a Docentes Ocasionales y Hora Cátedra 
  
ASUNTO: Aclaratoria Circular 610-075_Apertura y Cambios del sistema Mi hoja de Vida 4.0 
para candidatos a docentes ocasionales, docentes hora cátedra, punto 3.2 Nuevo campo en 
experiencia laboral 
 
 
 
 
Apreciado candidato 
 
Mediante la presente nos permitimos aclarar el punto 3.2 “Nuevo campo en experiencia laboral 
– Detalle de la Experiencia- Núcleos | áreas de conocimiento”,  de la Circular 610-075 asunto: 
Apertura y Cambios del sistema Mi hoja de Vida 4.0 para candidatos a docentes ocasionales, 
docentes hora cátedra, así: 
 
 
3.2 Nuevo campo en experiencia laboral – Detalle de la Experiencia- Núcleos | áreas de 
conocimiento 
 
Una vez ingrese al sistema mi HOJA DE VIDA v4.0 debe ubicar la pestaña Experiencia 
Laboral, seleccionar el registro y dirigirse a detalle de experiencia así:  
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Una vez ingrese al detalle de la experiencia y si es docente antiguo y cuenta con registros 
anteriores, deberá eliminar los registros que le aparezcan con el fin de volver a crearlos e 
indicar el núcleo/área de conocimiento de cada experiencia laboral, así:  
 

1. Eliminar registros antiguos, como se indica en el siguiente ejemplo: 
 
 

 
 
2. Crear registro detalle de experiencia indicando núcleo y área de conocimiento: 

 
 

 
 
Clic en crear registro  
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Agradecemos su atención. 
 

 
(Original Firmada) 

ALEXANDER CUESTAS MAHECHA 
Gerente de Talento Humano 

 
 
 
Proyectó: Carolina Quintana  


