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Bogota, 07 de Noviembre de 2024

CIRCULAR INFORMATIVA

111- 081
PARA: Plataforma humana unadista y Monitores
ASUNTO: . Experiencia Cualificacion — Accién de la plataforma humana unadista

Apreciada plataforma humana unadista y monitores

En el marco del encuentro del XXVIll Encuentro de Lideres Académicos y
Organizacionales de la UNAD, que se realizara en Paipa (Boyaca), del 18 al 22 de
noviembre, bajo la consigna "Rutas de garantia de la Alta Calidad en la UNAD 5.0:
Andlisis de resultados y perspectivas de mejora" el cual tiene como objetivos:

e Validar los avances del Plan de Mejoramiento derivados de Ia
acreditacién institucional y disefar las estrategias de mejora que impacten
el Plan de Desarrollo 2023-2034.

e Revisar el cumplimiento del Plan Operativo 2024-2025, y los ajustes que se
requieran como insumos clave para la renovacién de la acreditacion
institucional, en 2025.

o Evaluar el comportamiento de matricula, rendimiento académico y éxito
estudiantil, como determinantes de una gestion institucional eficiente y
sostenible.

e Precisar el rol del Centro Organizacional de Altos Estudios y Cualificacién
Humana en la proyeccién y los retos de nuestra universidad, y Reafirmar el
compromiso con la calidad educativa, la pertinencia formativa, la inclusién
social, la innovacién y la investigacion aplicada, pilares fundamentales del
Metasistema organizacional de la UNAD.

El Centro Organizacional de Alto Desarrollo y Cualificacion Humana - COACH y la
Gerencia de Talento Humano - GTHUM, se permite invitarlos a realizar la experiencia
de Cualificacién - Accion de la Plataforma Humana Unadista, el cual se encuentra
inscrito en su campus virtual y con el cual se busca afianzar la apropiacién del Modelo
Pedagégico Unadista Solidario, los retos de la Vida Académica y Vida Universitaria
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orientado a la Retencion, Permanencia y Graduacion en el transito hacia el éxito
académico.

Esta experiencia de cualificacion se enmarca como un primer momento, previo al
desarrollo de los diferentes talleres que se dinamizaran en el encuentro de lideres
académicos y organizacionales de la UNAD, por tal motivo su realizacion es de gran

importancia. Aqui se encontrara con los siguientes desafios:

¢ Descubriendo el Modelo Pedagdgico Unadista Solidario 5.0.

e Sumergiéndonos en los retos de la Vida Académica y Vida Universitaria, un
camino hacia la misién solidaria y trasformacion social educativa en la UNAD
5.0.

e Viajando hacia la Retencion, Permanencia y Graduacién Estudiantil: Una
mirada hacia el éxito académico.

El plazo para la realizacién de esta cualificacion sera hasta el préximo 15 de
noviembre de 2024, si presenta alguna novedad para su desarrollo por favor
contactarse al correo sua@unad.edu.co

Agradecemos participar activamente en estos escenarios de cualificacion que inciden
en la excelencia educativa y en el mejoramiento continuo de nuestros procesos.
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GLORIA CONCEPCION HERRERA SANCHEZ
Lider COACH A

— \

= ALEXANDERCUESTA&M—A-HECQIA
Gerente de Talento Humano
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